Projekt

z dnia 8 kwietnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY POWIATU CZESTOCHOWSKIEGO

w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia Starosty Czestochowskiego

Na podstawie art. 12 pkt2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22025 . poz.1684 zpodzn. zm.), art. 9 ust.2, art. 36 i art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2024 r. poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 ze
zm.) Rada Powiatu Czg¢stochowskiego uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ dla Starosty Czestochowskiego Krzysztofa Smeli od dnia 1 stycznia 20267r.
wynagrodzenie miesigczne w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 100% maksymalnej kwoty wynagrodzenia zasadniczego
okreslonego w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych dla Starosty w powiecie powyzej 120 tys.
mieszkancow,

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 100% maksymalnej kwoty dodatku funkcyjnego okreslonego w zataczniku
nr 1do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych dla Starosty w powiecie powyzej 120 tys. mieszkancow,

3) dodatek za wieloletnig pracge w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,
4) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. Traci moc Uchwala NR XV1/95/2025 Rady Powiatu Czgstochowskiego z dnia 13 listopada 2025 r.
w sprawie ustalenia miesigcznego wynagrodzenia Starosty Czg¢stochowskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Czgstochowskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Czgstochowskiego

Andrzej Kubat
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UZASADNIENIE

do uchwaly Rady Powiatu Cz¢stochowskiego w sprawie ustalenia miesi¢ecznego wynagrodzenia
Starosty Czestochowskiego

Zasady wynagradzania pracownikow samorzagdowych zatrudnionych na podstawie wyboru reguluja
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.).

Dotychczasowe uchwaty Rady Powiatu Czgstochowskiego w sprawie ustalenia miesiecznego
wynagrodzenia Starosty Czestochowskiego zawieraly konkretne kwoty takich skladnikow
wynagrodzenia jak wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek za wieloletnig prace

oraz dodatek specjalny.

Obecnie zdecydowano o odejsciu od tej praktyki i przyjeciu formuly ustalenia wynagrodzenia
w oparciu 0 maksymalne wartosci okreslone w obowiazujacych wyzej wskazanych przepisach

prawa.

Celem wprowadzenia takiego rozwigzania jest uproszczenie procedur administracyjnych
w przypadku zmiany przepisow prawa lub koniecznosci dokonania korekty wynagrodzenia.
Ustalenie wynagrodzenia w granicach okreslonych przepisami eliminuje konieczno$¢
kazdorazowej zmiany uchwaly przy kazdej waloryzacji lub modyfikacji sktadnikow wynagrodzenia
wynikajacej

z aktow prawnych rangi ustawowej lub wykonawcze;j.

Zgodnie z art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1684 z p6zn. zm) ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia przewodniczacego

zarzadu nalezy do wylacznej wlasciwosci rady powiatu.
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